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ЗАКОН

РЕСПУБЛИКИ ИНГУШЕТИЯ 

О внесении изменений в Закон Республики Ингушетия 

«О государственной гражданской службе Республики Ингушетия»

Принят 

Народным Собранием 

Республики Ингушетия                                           15 мая  2007 года

Статья 1 
Внести в Закон Республики Ингушетия от 30 ноября 2005 года             №45-РЗ «О государственной гражданской службе Республики Ингушетия» (газета «Ингушетия», 2005, 3 декабря)  следующие изменения:

1) в статье 14:

а) часть третью изложить в следующей редакции: 
«3. Размеры должностных окладов и окладов за классный чин государственных гражданских служащих Республики Ингушетия устанавливаются законом Республики Ингушетия. Для отдельных должностей государственной гражданской службы указами Президента Республики Ингушетия может устанавливаться особый порядок оплаты труда. К гражданским служащим, оплата которых производится в особом порядке, не применяются  условия оплаты труда, установленные настоящим Законом.»;

б)  пункт 2 части четвертой  изложить в следующей редакции: 
«2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия гражданской службы в размере до 50 процентов этого оклада в порядке и на условиях, определяемых нормативным правовым актом Республики Ингушетия;»;
в)  часть пятую изложить в следующей редакции: 

«5. Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия государственной гражданской службы устанавливается представителем нанимателя в порядке и на условиях, определенных нормативным правовым актом Республики Ингушетия;»;

2) часть вторую  статьи 15 изложить в следующей редакции:

«2. Годовой фонд оплаты труда лиц, замещающих государственные должности и должности государственной гражданской службы, формируется за счет:
1) двенадцати должностных окладов;

2) оклада за классный чин в размере четырех должностных окладов;


3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет в размере трех должностных окладов;


4) ежемесячной надбавки  к должностному окладу за особые условия государственной гражданской службы в размере четырех должностных окладов;


5) ежемесячного денежного поощрения в размере десяти должностных окладов;


6) ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размере одной второй должностного оклада;


7) премий за выполнение особо важных и сложных заданий в размере двух окладов денежного содержания;


8) единовременной выплаты при предоставлении ежегодно оплачиваемого отпуска и материальной помощи в размере шести должностных окладов.».

Статья 2


Настоящий Закон вступает в силу по истечении десяти  дней после его официального опубликования.
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