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ЗАКОН
РЕСПУБЛИКИ ИНГУШЕТИЯ
О внесении изменений в законодательные акты Республики 

Ингушетия, связанные с прохождением государственной 

гражданской службы Республики Ингушетия и

 противодействием коррупции 

Принят 

Народным Собранием  

Республики Ингушетия                                       28 ноября 2013 года
Статья 1
Внести в Закон Республики Ингушетия от 30 ноября 2005 года      №45-РЗ   «О государственной гражданской службе Республики Ингушетия» (газета «Ингушетия», 2005, 3 декабря; 2007, 14 июня; 2009, 24 октября; 2011, 18 января; 2011, 6 октября; 2012, 27 декабря)следующие изменения:

1) в статье 2 слова «(включая нахождение в кадровом резерве и другие случаи)» исключить;
2) статью 8 изложить в следующей редакции:

«Статья 8. Реестры должностей государственной гражданской службы Республики Ингушетия
Должности государственной гражданской службы Республики Ингушетия в государственных органах Республики Ингушетия, учреждаемые с учетом структуры этих органов и классифицируемые по категориям, группам должностей в соответствии со статьей 7 настоящего Закона, составляют перечни должностей государственной гражданской службы Республики Ингушетия, являющиеся соответствующими разделами Реестра должностей государственной гражданской службы Республики Ингушетия. Реестр должностей государственной гражданской службы Республики Ингушетия составляется с учетом принципов построения Реестра должностей федеральной государственной гражданской службы и утверждается указом Главы Республики Ингушетия.»;

3)в статье 10:
часть 1после слов «по специальности» дополнить словами                        «, направлению подготовки»;
в части 3 слово «профессионального» исключить;
часть 5 после слов «по специальности» дополнить словами                                  «, направлению подготовки»;

4) дополнить статьей 111 следующего содержания:

«Статья 111.. Предоставление сведений о расходах
«1. Гражданский служащий, замещающий должность гражданской службы, включенную в перечень, установленный соответствующим нормативным правовым актом Главы Республики Ингушетия, обязан представлять представителю нанимателя сведения о своих расходах, а также о расходах членов своей семьи в порядке, установленном федеральным законом, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами Республики Ингушетия.

2. Контроль за соответствием расходов гражданского служащего и членов его семьи их доходам осуществляется в порядке, установленном Федеральным законом от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Федеральным закономот 3 декабря 2012 года №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации,иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами Республики Ингушетия.

3. Непредставление гражданским служащим или представление им неполных или недостоверных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера либо непредставление или представление заведомо неполных или недостоверных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов своей семьи в случае, если представление таких сведений обязательно, является правонарушением, влекущим увольнение гражданского служащего с гражданской службы.»;

5) в части 3 статьи 121  слово «исполнительных» исключить;

6) часть 1 статьи 16 дополнить пунктами 91 и 92 следующего содержания:

«91) при назначении гражданского служащего в порядке ротации на должность гражданской службы в государственный орган, расположенный в другой местности, - возмещение расходов, связанных с переездом гражданского служащего и членов его семьи к месту службы в другую местность, за счет средств государственного органа, в который гражданский служащий направляется в порядке ротации; расходов, связанных с переездом гражданского служащего и членов его семьи в другую местность после расторжения срочного служебного контракта или освобождения от замещаемой должности гражданской службы и увольнения с гражданской службы, - за счет средств государственного органа, в котором гражданский служащий замещал последнюю должность гражданской службы. Возмещение расходов, предусмотренных настоящим пунктом, производится в порядке и на условиях, которые установлены для возмещения расходов, связанных с переездом гражданского служащего и членов его семьи в другую местность при переводе гражданского служащего в другой государственный орган;

92) обеспечение гражданского служащего, назначенного в порядке ротации на должность гражданской службы в государственный орган, расположенный в другой местности, служебным жилым помещением, а при отсутствии по новому месту службы служебного жилого помещения - возмещение гражданскому служащему расходов на наем (поднаем) жилого помещения. В случае, если гражданский служащий является нанимателем жилого помещения по договору социального найма по прежнему месту прохождения гражданской службы, договор социального найма жилого помещения с гражданским служащим не может быть расторгнут по требованию наймодателя в течение срока действия срочного служебного контракта о замещении должности гражданской службы в порядке ротации. Порядок и условия обеспечения гражданских служащих служебными жилыми помещениями, а также порядок и размеры возмещения гражданским служащим расходов на наем (поднаем) жилого помещения устанавливаются Правительством Республики Ингушетия;»;

7) в статье 17:
в пункте 1 слова «профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку» заменить словами «дополнительное профессиональное образование»;

пункт 3 изложить в следующей редакции:

«3) замещение иной должности гражданской службы при сокращении должностей гражданской службы или упразднении государственного органа в соответствии с Федеральным законом «О государственной гражданской службе Российской Федерации;»;

в пункте 4 слова «жилой площади» заменить словами «жилого помещения»;

8)в статье 20:

а) наименование изложить в следующей редакции:

«Статья 20. Государственный заказ на дополнительное профессиональное образование гражданских служащих»;
б) в части 1:

в абзаце первом   слова «профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку» заменить словами «дополнительное профессиональное образование»;

в пункте 2  слова «и стажировку» исключить;

в) в части 2 слово «Размещение» заменить  словом «Формирование»;

г) в части 3 слова «профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку» заменить  словами  «дополнительное профессиональное образование»;

9) статью 21 изложить в следующей редакции:

«Статья 21. Кадровый резерв на гражданской службе
1. Для замещения вакантных должностей гражданской службы из числа гражданских служащих (граждан) формируются кадровый резерв Республики Ингушетия и кадровый резерв государственного органа Республики Ингушетия.

2. Кадровый резерв Республики Ингушетия формируется государственным органом по управлению государственной службой Республики Ингушетия для замещения должностей гражданской службы Республики Ингушетия высшей, главной и ведущей групп из гражданских служащих (граждан), включенных в кадровые резервы государственных органов Республики Ингушетия.

3. Кадровый резерв государственного органа Республики Ингушетия (далее - кадровый резерв государственного органа) формируется соответствующим представителем нанимателя.

4. Включение гражданских служащих (граждан) в кадровый резерв государственного органа производится с указанием группы должностей гражданской службы, на которые они могут быть назначены.

5. Включение в кадровый резерв государственного органа производится:

1) граждан - по результатам конкурса на включение в кадровый резерв государственного органа;

2) граждан - по результатам конкурса на замещение вакантной должности гражданской службы с согласия указанных граждан;

3) гражданских служащих для замещения вакантной должности гражданской службы в порядке должностного роста - по результатам конкурса на включение в кадровый резерв государственного органа;

4) гражданских служащих для замещения вакантной должности гражданской службы в порядке должностного роста - по результатам конкурса на замещение вакантной должности гражданской службы с согласия указанных гражданских служащих;

5) гражданских служащих для замещения вакантной должности гражданской службы в порядке должностного роста - по результатам аттестации в соответствии с пунктом 1 части 16 статьи 48 Федерального закона   «О государственной гражданской службе Российской Федерации» с согласия указанных гражданских служащих;

6) гражданских служащих, увольняемых с гражданской службы в связи с сокращением должностей гражданской службы в соответствии с пунктом 82 части 1 статьи 37 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации» либо упразднением государственного органа в соответствии с пунктом 83 части 1 статьи 37 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации», - по решению представителя нанимателя государственного органа, в котором сокращаются должности гражданской службы, либо государственного органа, которому переданы функции упраздненного государственного органа, с согласия указанных гражданских служащих;

7) гражданских служащих, увольняемых с гражданской службы по основаниям, предусмотренным частью 1 статьи 39 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации», с согласия указанных гражданских служащих.

6. Включение в кадровый резерв государственного органа гражданских служащих в соответствии с пунктами 6 и 7 части 5 настоящей статьи производится для замещения должностей гражданской службы той же группы должностей гражданской службы, к которой относится последняя замещаемая гражданским служащим должность гражданской службы.

7. Конкурс на включение в кадровый резерв государственного органа проводится конкурсной комиссией государственного органа.

8. Включение гражданского служащего (гражданина) в кадровый резерв Республики Ингушетия оформляется правовым актом государственного органа по управлению государственной службой Республики Ингушетия, а в кадровый резерв государственного органа - правовым актом государственного органа.

9. Назначение гражданского служащего (гражданина), состоящего в кадровом резерве, на вакантную должность гражданской службы осуществляется с его согласия по решению представителя нанимателя.

10. Положение о кадровом резерве на гражданской службе Республики Ингушетия, устанавливающее порядок формирования кадрового резерва Республики Ингушетия и кадрового резерва государственного органа Республики Ингушетия и работы с ними, утверждается Главой Республики Ингушетия.».

Статья 2

Внести в Закон Республики Ингушетия от 28 февраля 2007 года №6-РЗ «О денежном содержании лиц, замещающих государственные должности и должности государственной гражданской службы Республики Ингушетия» 
(газета «Ингушетия», 2007, 5 мая; 2007, 8 ноября; 2008, 22 апреля; 2009, 23 апреля; 2010, 10 июля; 2011, 6 октября; 2012, 8 ноября; 2012, 27 декабря) следующие изменения:

1) дополнить статьей 81 следующего содержания:

«Статья 81. Выплаты, связанные с увольнением гражданского служащего с государственной гражданской службы

В случае расторжения служебного контракта по основаниям, предусмотренным пунктами 81- 83 части 1 статьи 37, части 9 статьи 601 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» гражданскому служащему выплачивается компенсация в размере четырехмесячного денежного содержания. При этом выходное пособие не выплачивается.»;

2) в наименовании статей 5 и 9 слова «государственных гражданских служащих» заменить словами «государственной гражданской службы Республики Ингушетия»;

3) в приложении 1 слова «государственных служащих» заменить словами «государственных гражданских служащих»;

4) в приложении 2:

наименование после слова «государственных» дополнить словом «гражданских»;

слова «Российской Федерации» заменить словами «Республики Ингушетия».

Статья 3

Внести в Закон Республики Ингушетия от 4 марта 2009 года №8-РЗ  «О противодействии коррупции в Республике Ингушетия» (газета «Ингушетия», 2009, 12 марта; 2011, 6 октября; 2013, 12 марта) следующие изменения:

1) в  части 1 статьи 133:

в абзаце первом слова «не позднее 1 апреля» заменить словами «не позднее    30 апреля»;

 пункт 1 изложить в следующей редакции:

«1) лица, замещающие государственные должности Республики Ингушетия,  за исключением членов Правительства Республики Ингушетия.

Члены Правительства Республики Ингушетия представляют указанные сведения в соответствии с Конституционным законом Республики Ингушетия «О Правительстве Республики Ингушетия;»;

2) в пункте 3 статьи 135 после слова «государственным» дополнить словом «гражданским».

Статья 4

Настоящий Закон вступает в силу по истечении  десяти дней со дня его официального опубликования.

	Глава

Республики Ингушетия


	
	Ю.Б. Евкуров

	г. Магас
«___» __________ 2013 года

№ ____
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Закон 266 (О вн.изм. в ЗРИ О зак.актах по  госслужбе)
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